
DAS SIND WIR

Als Innovationsführer auf dem Markt der Gleittür- und Raumteilsystem 

entwickelt und fertigt raumplus mit seinen 160 Mitarbeitenden seit 1986 

erfolgreich am Standort in Bremen. Unsere maßgefertigten,

ganzheitlichen Lösungen für Schrank- und Raumsysteme sorgen für 

intelligente Innenraumgestaltung und sind weltweit beliebt.

An unserem Standort in Bremen suchen wir ab sofort eine 

Bei uns übernehmen Sie die Verantwortung für unsere Möbel- und Türenfertigung mit rund 35 
Mitarbeitenden. Dazu gehören die Bereiche Maschinenraum, Vormontage, Gleittürenfertigung und 
Musterbau. Unterstützt werden Sie dabei durch unsere bestehenden Teamstrukturen.

Zu Ihren Aufgaben gehören außerdem:
• Sie führen Ihre Mitarbeitenden im Arbeitsalltag und stehen im regelmäßigen Austausch mit ihnen – zum 

Beispiel zu Leistung, Entwicklung oder nach längeren Abwesenheiten.
• Sie organisieren und verbessern gemeinsam mit den Teams die Abläufe in der Fertigung.
• Sie sorgen für klare Prioritäten und gut abgestimmte Arbeitsprozesse.
• Sie nutzen Kennzahlen, um Produktivität, Termine und Qualität im Blick zu behalten und Verbesserungen 

anzustoßen.
• Sie setzen Methoden aus Lean Management und KVP praxisnah ein und entwickeln unsere Fertigung Schritt 

für Schritt weiter.
• Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit der Werkleitung zusammen.

Ihr Profil:

Für diese Aufgabe suchen wir vor allem eine Führungskraft mit technischem Verständnis und Freude daran, 
gemeinsam mit Menschen eine Fertigung zu organisieren und weiterzuentwickeln.

• Eine technische Berufsausbildung, zum Beispiel in den Bereichen Holztechnik, Maschinenbau oder 
Produktionstechnik. Eine Weiterbildung zum Techniker, Meister oder eine vergleichbare Qualifikation ist von 
Vorteil.

• Erste oder bereits mehrjährige Führungserfahrung in einer Produktion oder Fertigung – beispielsweise als 
Teamleiter, Schichtleiter, Meister oder in einer vergleichbaren Funktion.

• Sie kennen die Abläufe in einer Fertigung und haben ein gutes Verständnis für Maschinen, Technik und 
Produktionsprozesse.

• Sie haben bereits Verbesserungen in Ihrem Arbeitsbereich angestoßen und umgesetzt. 
• Themen wie Produktivität, Qualität, Kosten und ergonomische Arbeitsplatzgestaltung sind Ihnen aus der 

Praxis vertraut.
• Sie sind gerne nah an der Fertigung, sprechen direkt mit Ihren Mitarbeitenden und suchen pragmatische 

Lösungen.
• Erfahrungen mit ERP- oder MES-Systemen sind hilfreich, aber kein Muss.

Unser Angebot:

• Bei uns arbeiten Sie in einem mittelständischen Unternehmen mit Geschichte – und mit Blick nach vorn. 
Wir entwickeln und produzieren hochwertige Möbel für den internationalen Markt und verbinden dabei 
Erfahrung mit neuen Ideen.

• Mit der Edenred-Gutscheinkarte bekommen Sie jeden Monat 44 Euro extra für lokale Shopping-
Angebote. Kleiner Bonus, große Auswahl.

• Mit unserem attraktiven Fahrrad-Leasing kommen Sie auf Wunsch auf zwei Rädern zur Arbeit – oder 
einfach dahin, wo es am schönsten ist.

• Sommerfest, Weihnachtsfeier und weitere gemeinsame Aktionen sorgen dafür, dass wir uns nicht nur 
zwischen Schreibtisch, Werkbank und Kaffeemaschine begegnen.

Leitung (m/w/d) Möbelfertigung

Vollzeit (40 Std./Woche)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (karriere@raumplus.de).
Ihre Ansprechpartnerin ist Julia Römermann. 


