
DAS SIND WIR

Als Innovationsführer auf dem Markt der Gleittür- und Raumteilsystem 

entwickelt und fertigt raumplus mit seinen 160 Mitarbeitenden seit 1986 

erfolgreich am Standort in Bremen. Unsere maßgefertigten,

ganzheitlichen Lösungen für Schrank- und Raumsysteme sorgen für 

intelligente Innenraumgestaltung und sind weltweit beliebt.

LAGERLEITER / LAGERMEISTER (M/W/D)
VOLLZEIT (40 Std. / Woche)

WIR SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINEN

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum frühestmöglichen 

Einstiegstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen.

raumplus GmbH

z. Hd. Frau Römermann · karriere@raumplus.de

Dortmunder Straße 35 · 28199 Bremen · www.raumplus.com

0
4
/2

0
2
4

DAS ERWARTET SIE 

• Gesamtverantwortung für Wareneingang, Lagerhaltung, Kommissionierung, 

Verpackung und Versand 

• Fachliche und (teil-)disziplinarische Führung und Weiterentwicklung des Lagerteams 

(aktuell 7 Personen)

• Sicherstellung termingerechter Materialbereitstellung für Produktion und Auslieferung

• Steuerung externer Dienstleister 

• Optimierung der Lagerprozesse hinsichtlich Effizienz, Qualität und Kosten

• Verantwortung für Inventuren und Bestandsgenauigkeit

• Sicherstellung der ordnungsgemäßen Buchungen und Bestandsführung im ERP-System 

• Weiterentwicklung digitaler Lagerprozesse, z.B. Scannerlösungen

• Enge Zusammenarbeit mit Fachabteilungen wie Einkauf, Produktion und Versand

• DAS BEGEISTERT UNS

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Logistik, Lagerwirtschaft oder vgl. Qualifikation 

(z.B. Meister)

• Mehrjährige Berufserfahrung in leitender Funktion im Lager- oder Logistikumfeld, 

idealerweise in produzierenden Unternehmen

• Sehr gute, praktisch-angewandte Kenntnis eines modernen ERP-Systems 

• Sehr selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

• DAS BIETEN WIR IHNEN

• Verantwortung in einem traditionsreichen, aber gleichzeitig innovativen und 

zukunftsorientierten Unternehmen

• Eine attraktive, wettbewerbsfähige Entlohnung, ein 13. Gehalt und 30 Tage Urlaub

• Eine „Edenred“-Gutscheinkarte (monatliches Budget: 44 Euro) für lokales Shopping, 

attraktive Corporate Benefits und ein modernes Fahrrad-Leasing-Angebot

• Gemeinsame Firmenevents wie Kohlfahrt, Sommerfest, Weihnachtsfeier, frisches Obst 

und Getränke 


