
DAS SIND WIR

Als Innovationsführer auf dem Markt der Gleittür- und Raumteilsystem 

entwickelt und fertigt raumplus mit seinen 160 Mitarbeitenden seit 1986 

erfolgreich am Standort in Bremen. Unsere maßgefertigten,

ganzheitlichen Lösungen für Schrank- und Raumsysteme sorgen für 

intelligente Innenraumgestaltung und sind weltweit beliebt.

ABTEILUNGSLEITUNG (m/w/d) MÖBELFERTIGUNG

Vollzeit (40 Std./Woche)

WIR SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINE

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum frühestmöglichen 

Einstiegstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen.

raumplus GmbH

z. Hd. Frau Römermann · karriere@raumplus.de

Dortmunder Straße 35 · 28199 Bremen · www.raumplus.com
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DAS SIND IHRE AUFGABEN

• Verantwortung der raumplus-Möbel- und Türenfertigung mit den 3 Bereichen Maschinenraum, Vormontage, 
Gleittürenfertigung und Musterbau mit rund 35 Mitarbeitenden in 3 Teambereichen

• Sicherstellung der zuverlässigen, fertigungsseitigen Versorgung unserer Absatzlogistik mit Fokus auf 
Produktivität, Termintreue und Qualität  

• Regelmäßiger, strukturierter Austausch mit Mitarbeitenden, z.B. hinsichtlich Leistungsbewertung oder 
Rückkehr aus (längeren) Abwesenheiten 

• (Weiter-)Entwicklung, Einführung und Umsetzung von robusten, getakteten und prioritätsgesteuerten 
Prozessen mit Methoden des Lean Managements

• Steuerung der Abteilung auf Basis von Kennzahlen (KPIs)

• Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Geschäftsführer Technik

DAS BEGEISTERT UNS

• Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Schwerpunkt Holztechnik, Maschinenbau, 
Produktionstechnik etc. oder Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) 

• Berufs- und Führungserfahrung in vergleichbarer Position in mittelständischen Unternehmen industriellen 
Niveaus 

• Praktische Erfahrung in der Gestaltung und Umsetzung von kontinuierlichen Verbesserungsprozessen (KVP)

• Technisches Wissen (Konstruktion, Maschinen etc.) und Prozesskenntnis im Fertigungsumfeld 

• Praktische Erfahrung in den Bereichen Lean Management, Zeit- und Kostenmanagement sowie 
Arbeitsplatzgestaltung (Ergonomie)

• Ausgeprägte Hands-On-Mentalität und Lösungsorientierung 

• Praktische Erfahrung im Umgang mit modernen ERP- und MES-Systemen ist wünschenswert

DAS BIETEN WIR IHNEN

• Eine verantwortungsvolle Position in einem international agierenden, familiär-geprägten Unternehmen mit 
Ursprung und Sitz in Bremen

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege sowie die Fokussierung auf pragmatische Lösungen

• Die Arbeit mit einem modernen und innovativen Maschinenpark zur Fertigung von hochwertigen 
Möbelsystemen „Made in Germany“

• Präventive Gesundheitsangebote (z.B. vergünstigte Massage in der Firma)

• Attraktives Fahrrad-Leasingangebot über den Arbeitgeber und „Edenred“-Gutscheinkarte


