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MOBELTRENDS
Die neue Natiirlichkeit



25 Jahre raumplus

Mit Gleittiirsystem zum Erfolg

Auf 25 Jahre Untermehmens-
geschichte kann die raumplus
GmbH in Bremen zurlickblicken
Firmengrinder Jirgen Guddas
haute sich neben dem Fensterbau
gin zweites Geschattsfeld mit Gles-
tursystemen auf, Im Jahr 2000
ubernanm seine Tochter Uta Berg-
mann mit rem Mann Carsten das
Unternehmen. |hr Bruder Gotz
wurde Chef der raumplus-Vertre-
tung filr den Grafiraum Bremen

Die urspringlichen Stahlkonstruk-
tienen der Gleittdrsysteme sind

Die Unterneh-
mensfithrung:
Uta Bergmann,
Tachter des Fir-
mengrianders
Jorgen Guddas,
mit ihrem Mann
Carsten

Neue Geschiftsfihrung im Hause
Neelsen Holzbearbeitung: Zum
1. Januar 2011 haben sich Klaus und
Irene Neelsen aus dem gperativen
Geschaft ihres Unternehmens zu-
rickgezogen und die Geschaftstih-
rung an Tochter Petra Meyrahn und
Schwiegersohn Frank Meyrahn dGber-
geben. (v.1.): Frank Meyrahn, lrene
Meelsen und Klaus Neelsen mit Toch-
ter Petra Meyrahn

langst  Aluminiumschienen  baw.
Hightech-Beschlagen  gewichen
Fullungen aus rund 2000 Oberfla-
chenvarianten in Glas-, Holz- oder
Metallvarianten, bis hin zum pri-
vaten Folomotiv erganzen das An-
gebot. Zu den Gleittiren und
Raumteilern kamen dann mai-
gefertigle Schranksysteme hinzu,
Uper 500 Handelspartner in
Deutschland wie in 58 weiteren
Landern vermessen und installieren
die Systeme vor Ort

Die Zahl der Mitarbeiter Ist seit dem
Jahr 2000 von 40 auf 115 angestie-
gen. Das Unternehmen fertigt m
Bremen, wo die Bergmanns 2006
auf 20000 Quadratmetern zwel
maderne  Fertigungshallen samt
Blirogebaude ernchteten. Zudem
hat raumplus Firmenbeteiligungen
in China, USA, Kanada, Russland
und In der Schweiz

Beschldgespezialist Ammon feiert 100-jdhriges Bestehen

Zweites Jahrhundert

Unter dem Motto . Erfolg braucht
Experten”, feiert die Firmengruppe
Ammon aus Nirnberg in diesem
fahr 100-dhnges Jubildum. Die
GroBhandlung fur Bau- und Mé-
belbeschldge ward als Famillen-
unternehmen in der vierten Gene-
ration gefuhrt. Inzwaschen umfasst
das Unternenmen mehr als 200

- vierte Generation

Mitarbeiter und insgesamt 10 Ver-
triebs- und 5 Logistikstandorte. Es
beliefert Betriebe, in Franken und
Bayern, Tharingen und Sachsen
Mit seiner Abteilung . Sicherheits-
technik®, bietet es Panern und
Mutzern von &ffentlichen bzw, ge-
werblichen Gebauden, Einbati und
Wartung von Problemitsungen an

Sie stehen hinter dem Motto und der Firma: Die Familien Amman mit einigen
Fahrungskrafien bei der ersten Jubilaumsveranstaitung im Januar 2011
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~BM kompakt

Verdnderung bei den Meister-
Werken: Markus Ermst, Marketinglei-
ter der MeisterWerke, verlasst im
rweiten Quartal dieses Jahres das Un-
ternehmen. Er wechsell in die Beh-
rens-Wahlk Gruppe, einem Grofhan-
delskunden der MeisterWerke, Wit
bedauem seine
Entscheidung,
Mt Markus
Emst  verlieren
wir eine Fiih-
rungskraft, die
den  Marketing-
bersich in den . .

letzten rwei Jah- e

ren konsequent

zukunfts- und fachhandelsorientiert
ausgerichtet hat®, so Ludger Schind-
ler, Geschaftsfihrer der MeistarWerke,

Olbert Obernimmt Hilti Ge-
schaftsfithrung: Zum 1. April 2011
tbermnimmt Jochen Olbert die Ge-
schaftsfilhrung der Hilti Deutschland
GmbH in Kaufering und gleichzeitig
die neu geschaffene Vertriebsregion
Zentraleuropa. Sein Vorganger, Jorg
Kampmeyer, wechselt in die Konzem-
leitung der Hilti AG nach Schaan/
Liechtensteln.

Olbert studierte

an der Wissén-

schaftfichen

Hochschule fir

Unternehmens-

fshrung in Ko-

blenz und an der l
University of Te-

xasfAustin - Betriebswinschaitsiehre.
Ab 2006 war er als Seniar Vice Pre-
sident der Konzementwicklung in
Liechtenstein tatig. Seit 2009 leitet Jo-
chen Olbert als GeschaftsfGhrer die
Hilti Marktorganksation in Belgien und
Luxemburg.

Frascio Deutschland erweitert
Geschaftsfiihrung: Die Geschafts-
fihrung der Frascio Deutschland
GmbH wurde zu Jabresbeginn durch
Gerhard Menzal
erweitert. Men-
el war In den
letzten Monaten
als externor Be-
rater fir Frascio
tatig und wird
kiinftig als Mit-
glied der Ge-
schaftsfihrung den Untemehmensbe-
reich Vertrieb werantworten. Das Er-
fahrungsspektrum  des  52-jdhrigen
MWordrheinwestfalen umfasst neben
langjahriger Ergebnisverantwortung

unterschiedliche  unternehmerische
Herausforderungen. Menzel ist Spe-
zialist fir das Objekigeschaft mit
samtlichen Themen rand um die Tur, Er
hat sich zundchst im Bereich Bauele-
mente, spater als Vertrisksleiter fi
hochwertige Tiren, sowie als gefrag-
ter. Produkt- und Marktexperte etab-
liert.

Neuer Hifele Geschaftsfihrer
Osterreich: Ginter Bachinger wech- |
selte zum 1. Februar die Fronten und
geht als never Geschaftsfihrer Oster-
reich zu Hafele nach Hof bei Salzburg. |
Bachinger war 35 Jahre lang beim &s- |
terreichischen
Beschlage-
Platzhirsch
Schachermayes
in werschiede-
nen  leitenden
Pasitionen ttig,
die  wvergange-
nen 11 Jahre als
Bereichsleiter fiir Beschiage. Er gilt als
intimer Kenner der Branche. Im natio-
nalen Markt fiir Beschlagtechnik ken-
ne sich Glnter Bachinger aus, wie
kaum ein anderer,

Hifele-Produkttrainer geht end-
giitip in Ruhestand: Albrecht-
Friedrich Weller, Produkttrainer bei H3-
fele, hat die Schulungsunterlagen zum
lahresende 2010 endgiitig in jingere
Hande Obergeben. Zwolf Jahre lang
war er auch nach dem offiziellen Ru-
hestand aktiv geblieben. Jetzt, nach 50
Jahren in der Lehrlingsausbildung und
30 lahren bei
Hafele, hort der
17-Jahrige  tat-
sachlich auf. Als
Tischler hatte er
seing Laufbahn
begonnen, er
lemte  spater ™
den Beruf des Ei- |
senwarenhandlers, Ghemahm den el- |
terlichen Betrieb, ehe er schlieBlich
iber den ZHH zur Aus- und Weiterbil-
dung kam, Generationen von Schrei-
nermeistern, Holztechnikemn und Pro-
duktfachleuten waren durch seine
Schule gegangen, er hielt Vorlesun-
gen an Meister- und Technikerschu-
len, Fachhochschulen und baim fen-
tralverband Hartwarenhande! (ZHH),
Seinen ausgezeichneten Ruf bel den
fiir die Aushildung zustindigen Kam-
mem kam auch daher, dass Weller
nicht nur gin Lehrer und Wissensyer-
mittler, sondern stets auch ein Mann
der Praxis geblieben ist,




